KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2* rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 2016.119.1), dalej RODO, informujg, Ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Koscierzynie ,

z siedzibg Koscierzyna, ul. Krasickiego 4,
reprezentowany przez Marzene Hinca Dyrektora PCPR

2) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji praw i obowigzkow
wynikajacych ze stosunku pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO**,

3) odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie/beda Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Koscierzynie,

4) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania stosunku pracy oraz w
obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy 1 akt
osobowych, ustalanym zgodnie z odrgbnymi przepisami***,

5) przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresSci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem,

6) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony danych
osobowych (obecnie: Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych), jesli stwierdzi

Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy
RODO,

7) podanie przez Pana/Paniag danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Ich
nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ realizacji zawarte] umowy o prace 1 zwigzanych z nig
obowigzkow podatkowo-sktadkowych.

* Wybra¢ wlasciwa podstawe: art. 13 RODO stosuje si¢ w przypadku, gdy dane osobowe zostaly pozyskane od
osoby, ktorej dotycza, natomiast art. 14 - w sposob inny niz od osoby, ktérej dane bgda przetwarzane.

** W przypadku kandydata do pracy wpisa¢ proces rekrutacyjny na konkretne stanowisko pracy (wskazac to
stanowisko) jako cel przetwarzania danych oraz art. 6 ust. 1 pkt a RODO jako podstawe przetwarzania danych.

*#% W odniesieniu do kandydata do pracy wpisa¢ okres trwania procesu rekrutacyjnego z terminem jego
zakonczenia, jesli mozliwe jest jego wskazanie.



